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1 juli 2023 – 30 juni 2025 

 

 
2023 års avtalsförhandlingar har skett mot bakgrund av stegrande inflation och krig i Ukraina. Hur 
dessa påverkar ekonomin och den svenska arbetsmarknaden har varit ytterst osäkert och präglat 

förhandlingarna från allra första början.   
  
Sveriges Ingenjörers löneavtal med Almega Spelföretagen är ett stupstocksavtal. Avtalsperioden 
omfattar perioden mellan den 1 juli 2023 till och med den 30 juni 2025. Det samlade avtalsvärdet 
uppgår till 7,4%. 
 

   
Vi och arbetsgivarna har kommit överens om följande:   

 

Lön 
Avtalsvärde –”stupstock” 
Om parterna inte lokalt kan enas om nivån för 
löneökningar sätts en stupstock om 4,1% att utges 
per den 1 juli 2023 samt 3,1 % att utges 
per den 1 juli 2025. 
 
Avsättningar till flexpension 
Det tillförs ytterligare 0,2 procent till flexpension från 1 juli 2024. 

Den extra pensionsavsättningen uppgår därmed till 1,3 procent från 

och med 1 juli 2024. 

 
Avtalsperiod 
Avtalet gäller 1 juli 2023 – 30 juni 2025. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


